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Leren en ontwikkelen

next level o

connection ln hEt mkb
Tips & tricks voor @ Help me even op weg @
SLIM-activiteiten

Leer hoe de vier kernactiviteiten van het
SLIM-programma jouw organisatie kunnen
versterken. Ontdek de tools en inspiratie om jouw
SLIM-project tot een succes te maken.

A. Doorlichting van de onderneming:
Identificeer verbeterpunten en ontwikkelstrategieén.
B. Loopbaan- en ontwikkeladviezen:

Ondersteun medewerkers in hun professionele groei.

C. Nieuwe methode ontwikkelen en implementeren:
Introduceer innovatieve leermethoden.

D. Praktijkleerplaatsen in de derde leerweaq:

Creeer leer-werktrajecten voor vakmanschap.

Werken aan een sterke %

leercultuur

Een leerrijke werkomgeving haalt het beste uit
iedere medewerker. Maar waar bestaat zo'n
omgeving uit? Slim bouwen met verschillende
bouwstenen helpt je om een omgeving te
creéren waar werken, leren en ontwikkelen
naadloos samensmelten. Meer weten? Bekijk de
interactieve poster en verdiep je in de theorie en
praktijkvoorbeelden op onze website.

Leren van de besten @

Je hoeft het wiel niet zelf uit te vinden.

Laat je inspireren door de expertise en ervaring van
anderen. Ontdek de voorbeelden en portretten van
de vele SLIM-ers die je zijn voorgegaan, of bekijk
de filmpjes met tips van ondernemers en experts.

e Aan de slag met de eind-
verantwoording van je subsidie?
De belangrijkste onderdelen bondig in korte
video’s toegelicht

e Benieuwd naar de belangrijkste sleutels tot
succesvol leren en ontwikkelen op de werkvloer?
Bekijk onze praktische handouts, video’s &
stappenplannen

e Omgaan met mensen in weerstand, hoe doe je dat?
Veranderkundige Annemarie Mars legt uit

e |k heb toch nog wat vragen...
Kijk dan vooral bij de veelgestelde vragen

Wij zijn Team SLIM

En we staan klaar om je te helpen!

Neem dus vooral contact met ons op, daar zijn
we voor. Je kan ons voor al je vragen mailen via
slim@ptvt.nl of bellen 085 051 06 03.

Bibiche Angélique Leonie Natasja
Kansen-Stolp Klifford Hazelhorst Guicherit

Stay tuned! @

e Kom in contact met andere mkb’ers
via de besloten LinkedIn-groep
e Blijf op de hoogte van het SLIM-nieuws
via de Linkedln Samen Slim
e Meld je aan voor de Update voor ondernemers
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